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Edital de processo seletivo, cadastro de reserva, da Gratuidade Educacional/bolsas de estudo para
© ano-calendario de 2027

Ensino Fundamental (anos iniciais e anos finais)
Senhor(es) pais e/ou responsével(eis) legais,

O COLEGIO SAGRADO CORACAO DE MARIA - CSCM — Unidade Brasilia, estabelecimento filial
(unidade educacional) com endereco na quadra SGAN 702 Conjunto C, asa norte, Brasilia/Distrito
Federal, inscrito no CNPJ sob o n? 33.618.984/0001-28, mantido pela SOCIEDADE CIVIL CASAS DE
EDUCAGAOQ, associagio, sediada a Rua Cura dArs, 62, bairro Prado, Belo Horizonte, inscrita no CNPJ
sob o n2 33.618.984/0001-28, torna publico o presente EDITAL relativo ao processo seletivo para
cadastro de reserva da Gratuidade Educacional/bolsas de estudo, para o ano de 2027.

1-DAFINALIDADE

O COLEGIO SAGRADO CORAGCAO DE MARIA — Unidade Brasilia, entidade mantida pela Sociedade
Civil Casas de Educagdo, procedera com a selegio de candidatos(as) para cadastro de reserva,
visando a potencial e futura concessdo de Gratuidades Educacionais/bolsas de estudo para
aqueles aprovados e classificados, segundo as normas que regulamentam a concess3o de bolsas de
estudos estabelecidas pela mantenedora, expressas no Diretério de Gratuidades
Educacionais/Manual para concessdo de bolsas de estudo e beneficios, em consonincia com a Lei
Complementar n.2 187, de 16 de dezembro de 2021; com o Decreto n. 11.791, de 21 de novembro
de 2023 e demais normas regulamentadoras.

2 — DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

2.1 A participagdo dos(as) candidatos(as) no processo seletivo para o cadastro de reserva
obedecerd as seguintes etapas, a saber:

a) 12 Etapa: inscricdo dos(as) candidatos(as) por meio de plataforma de servicos - on-line:
acesso a carta de orientagdo, a ficha socioeconémica, a relagio de documentos e as declaracdes,
guando necessario;

b) 22 Etapa: realizagdo de avaliagdo e/ou sondagem pedagdgica acerca dos conhecimentos e
do desenvolvimento escolar dos(as) candidatos(as) com fins exclusivamente classificatérios e
orientagdo para os responsaveis;

c) 3% Etapa: realizagdo de entrevista social com os(as) candidatos(as) selecionados(as),

conforme ordem de classificagdo obtida na 22 etapa e entrega dos documentos para andlise
socioecondmica;

d) 42 Etapa: divulgacdo dos(as) candidatos(as) aprovados(as) e classificados(os) para o
cadastro de reserva;

a) 52 Etapa: convocagdo dos(as) candidatos(as) para efetivagdo da matricula.

2.2 Entende-se por candidato(a) inscrito, aquele cujo processo de inscrigdo tiver sido encerrado
com todos os campos necessarios preenchidos, sendo gerado o cartdo de comprovagio da

inscricdo - “INSCRICAO ATIVA”, que deverd ser impresso e apresentado nas demais etgpas do
processo de selegdo. g
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2.3 Apenas os(as) candidatos(as) inscritos(as), portadores(as) do cartdo com a descrigdo
“INSCRIGAO ATIVA” participardo das demais etapas que comp&em o processo de selec3o.

2.4 As bolsas de estudo de que trata o presente Edital terdo vigéncia para o ano-calendério de
2027. Contudo, conforme admitido no Item 9.1.1, os(as) candidatos(as) aprovados(as) e
classificados para o cadastro de reserva poderdo, eventualmente, no interesse da .unidade de
ensino, ser convocados para matricula e gozo das gratuidades no ano-calendéario de 2028.

2.4.1 Ao longo do periodo letivo, respeitada a vigéncia do processo de selecdo, na forma
estabelecida no ITEM 2.4, caso a unidade de ensino apure a disponibilidade de vagas (vacincia)
para preenchimento do beneficio da gratuidade de ensino, por razdes de quaisquer natureza,
como por exemplo, a transferéncia de aluno bolsista para outra Institui¢do, os(as) candidatos(as)
aprovados(as) e classificados para o cadastro de reserva poderiio ser convocados a preencherem as
vagas disponibilizadas no decorrer do correspondente ano letivo.

2.5 O n3o comparecimento do candidato(a) e/ou responsavel legal em qualquer etapa implicard a
sua efetiva e imediata desisténcia/desclassificacdo.

3 — DAS ETAPAS

12 Etapa - A inscricdo dos(as) candidatos(as) serd realizada em ambiente on-line, pelo site
www.redesagradobrasilia.com.br, a partir das 10h do dia 03 de agosto de 2026 até as 23h59min
do dia 18 de agosto de 2026 ou enquanto existir disponibilidade de inscricdes.

Serdo disponibilizadas na plataforma eletrdnica de que trata o pardgrafo anterior, o total de 290
inscricdes divididas entre os seguintes anos escolares:

12 Ano Ensino Fundamental Anos Iniciais — 50 inscricdes
22 Ano Ensino Fundamental Anos Iniciais — 40 inscricdes
32 Ano Ensino Fundamental Anos Iniciais — 30 inscricBes
42 Ano Ensino Fundamental Anos Iniciais — 30 inscrictes
52 Ano Ensino Fundamental Anos Iniciais — 30 inscricdes
62 Ano Ensino Fundamental Anos Finais — 30 inscricdes
72 Ano Ensino Fundamental Anos Finais — 20 inscricbes
82 Ano Ensino Fundamental Anos Finais — 20 inscri¢des
92 Ano Ensino Fundamental Anos Finais — 20 inscricbes
1° Série Ensino Médio - 10 inscricdes

2° Série Ensino Médio - 10 inscricBes

Durante o periodo de inscrigcdes, a unidade de ensino, a seu exclusivo critério, mediante prévia
comunicagdo aos interessados, podera ampliar o nimero de inscricdes disponibilizadas para cada
ano escolar listado no paragrafo anterior.

Para o 12 ano do Ensino Fundamental somente serfo vélidas as inscricdes de candidatos(as) com a
idade minima completa ou a completar até 31 de margo do ano letivo em que se efetivar a
matricula, tal como determinam as Diretrizes Operacionais complementares para a matricula inicial
de criangas na Educacdo Infantil e no Ensino Fundamental {Resolugdo n. 02,de 09 de outubro de

2018 — publicada no D.0.U. em 10/10/2018). ;:ﬁ
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Caso o candidato(a) seja publico alvo da Educacdo Especial/Inclusiva, e seja necesséria alguma
adaptacdo na avaliagdo e/ou sondagem pedagdgica (22 etapa), a familia devera enviar o laudo do
candidato(a), com a indicacdo da adaptac3o razodvel necessaria. Caso nio seja encaminhado o
documento, ndo serd realizada nenhuma adaptagdo.

O laudo, emitido pelo profissional que faz o acompanhamento do candidato(a), deverad ser
encaminhado através do e-mail: secretaria@redesagradobrasilia.com.br até o dia 19/08/2026.

22 Etapa: Realizacdo de avaliagdo e/ou sondagem pedagégica de Lingua Portuguesa, Redacio e
Matematica e orientagdo para os responsaveis.

Para a realizagdo da avaliagio e/ou sondagem pedagdgica, o(a) candidato(a) inscrito devera
comparecer ao CSCM — Unidade Brasilia, acompanhado(a) do(a) responsavel legal, no dia 29 de
agosto de 2026, 3s 9h. E necessario chegar ao local com no minimo de 1 (uma) hora de
antecedéncia do inicio da avaliacdo, de posse dos seguintes documentos:

° Cartdo de comprovagéo “INSCRICAO ATIVA” do(a) candidato(a).
® Documento de identificagdo do(a) candidato(a) e do responsavel legal.

O(A) candidato(a) deveré estar de posse de caneta azul, lapis preto, borracha e garrafa de dgua.
Cada candidato(a) terd 02 horas para a realizagdo da avaliacdo e/ou sondagem pedagdgica.

Ndo serdo permitidas consultas de qualquer espécie nem o uso de maquina calculadora, telefone
celular ou qualquer outro meijo eletrénico de comunicag3o ou de consulta.

Em nenhuma hipdtese, serd admitido na sala ou no local das provas, o(a) candidato(a) que se
apresentar apds o hordrio estabelecido para o inicio da realizacdo da avaliagdo e/ou sondagem
pedagégica, como também ndo haverd segunda chamada, seja qual for o motivo alegado.

Sera desclassificado ofa) candidato(a) que n3o obtiver aproveitamento, ou seja, fique com ZERO

na avaliagdo e/ou sondagem pedagégica em qualquer uma das avaliagbes: Lingua Portuguesa,
Reda¢do ou Matematica.

Serd atribuida & avaliagdo e/ou sondagem pedagogica, o total de 30 pontos, distribuidos da
seguinte forma entre as dreas de conhecimento:

12 e 22 Anos Ensino Fundamental Anos Iniciais:

Lingua Portuguesa: 10 pontos

Matematica: 10 pontos

32 Ano Ensino Fundamental Anos Iniciais 3 22 Série do Ensino Médio:
Lingua Portuguesa: 10 pontos

Matematica: 10 pontos

Redacdo: 10 pontos

Em caso de empate entre candidatos(as) concorrentes ao 12 e 22 Anos Ensino Fundamental Anos
Iniciais, serd adotada para fins de desempate, a nota atribuida 3 avaliagdo de Lingua Portuguesa e,
sucessivamente, a nota atribuida & avaliacio de Matematica e, por dltimo, a idade dos(as)
candidatos(as), considerando a mais velho.

Em caso de empate entre candidatos(as) concorrentes ao 32 Ano Ensino Fundamental Anos Iniciais
a 22 Série do Ensino Médio, serd classificado primeiro aquele que obtiver a maior nota na ayaliacdo
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de redacdo. Persistindo o empate na avaliagdo da redagéo, sera adotada para fins de desempate, a
nota atribuida 2 avaliacio de Lingua Portuguesa e, sucessivamente, a nota atribuida 3 avaliagdo de
Matematica e, por Gltimo, a idade dos(as) candidatos(as), considerando a mais velho.

Serdo selecionados para a entrevista social (32 Etapa), somente os (as) candidatos (as) mais bem
classificados na avaliagio e/ou sondagem pedagdgica, seguindo a ordem decrescente de
desempenho, adotando-se como critério de corte/selecdo, correspondente ao total de vagas para
o cadastro de reserva, conforme disponibilidade de vagas para cada ano escolar, descrita abaixo:

12 Ano Ensino Fundamental Anos Iniciais — 25 vagas
22 Ano Ensino Fundamental Anos Iniciais — 20 vagas
32 Ano Ensino Fundamental Anos Iniciais — 15 vagas
42 Ano Ensino Fundamental Anos Iniciais — 15 vagas
52 Ano Ensino Fundamental Anos Iniciais — 15 vagas
62 Ano Ensino Fundamental Anos Finais — 15 vagas
72 Ano Ensino Fundamental Anos Finais - 10 vagas
82 Ano Ensino Fundamental Anos Finais — 10 vagas
92 Ano Ensino Fundamental Anos Iniciais — 10 vagas
12 Série do Ensino Médio — 5 vagas

2° Série do Ensino Médio — 5 Vagas

No dia 29/08/2026, as 9h, durante a realizacdo da avaliagdo ou sondagem pedagogica dos(as)
candidatos(as), os responsaveis legais participardo de uma reunido de orientagdo sobre a proxima
etapa do processo. Sugerimos que tragam o edital e a ficha socioeconémica impressos para realizar
as anotagbes que julgarem necessarias.

O resultado preliminar dos(as) candidatos(as) selecionados(as) na avaliacdo e/ou sondagem
pedagogica e a classificagdo por série/ano estardo disponiveis a partir do dia 15 de setembro de
2026, apés as 14h, na central do(a) candidato(a) no site www.redesagradobrasilia.com.br.

32 Etapa: Realizacio de entrevista social com os(as) candidatos(as) classificados e selecionados(as)
apos a 22 Etapa, e entrega dos documentos para andlise socioecondmica.

A entrevista com a Assistente Social e a entrega dos documentos solicitados ocorrerdo de 21 de
setembro de 2026 a 05 de novembro de 2026. O agendamento da entrevista estara disponivel na
Central do(a) Candidato(a), apds a divulgacdo dos resultados da 22 Etapa. A auséncia na entrevista
com a Assistente Social e/ou apresentacdo de documenta¢do incompleta implicara na imediata
desclassificacdo do(a) candidato(a).

A carta de orientagdo, a ficha socioecondémica e as declaragdes deverdo ser obtidas na Central
do(a) Candidato(a), por meio eletrénico, por meio do site www.redesagradobrasilia.com.br. A
relacdo de documentos que deverdo ser entregues pelo(a) candidato(a) participante da 32 Etapa,
estd indicada no ANEXO |. As cépias dos documentos deverdo ser legiveis, referentes aos meses de
junho, julho, agosto e setembro/2026.
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O resultado dos(as) candidatos(as) aprovados(as) apds a anélise socioecondmica, estara disponivel
a partir do dia 10 de novembro de 2026, a partir das 14h, na drea de inscricdo do(a) candidato(a),
no site do CSCM — Unidade Brasilia.

42 Etapa: A divulgacdo dos(as) candidatos(as) aprovados(as) e classificados(as) para o cadastro de
reserva — ap6s a apreciacdo de eventuais recursos — estara disponivel a partir do dia 17 de
novembro de 2026, a partir das 14h, na central do(a) candidato(a) no site
www.redesagradobrasilia.com.br

5% — Etapa: A convocagdo dos(as) candidatos(as) aprovados(as) para efetivacio da matricula
dependerd da disponibilidade de vagas para o ano letivo de 2027, portanto, a participacdo,
aprovagdo e classificacdo no processo seletivo NAO assegura a concessdo de bolsa.

4 - DOS CRITERIOS DE AVALIACAO DA CONDICAO SOCIOECONOMICA DO(A) CANDIDATO(A)

4.1 O processo de avaliagdo da condicio socioecondémica do candidato(a) compreende a realizagdo
de estudo socioecondmico, com a finalidade de verificar se a condigdo socioeconémica — avaliada
pelo indicador de renda bruta familiar per capita e por outras situa¢des de vulnerabilidades sociais,
apresentadas por componentes do ntcleo familiar — atende aos pardmetros legais de elegibilidade
para a concessdo (cadastro de reserva) da bolsa de estudos para o periodo letivo de 2027,
sopesado ainda o disposto no ITEM 2.4 do presente Edital.

4.1.1 A concessdo (cadastro de reserva) da bolsa de estudos para o periodo letivo de 2027,
sopesado ainda o disposto no ITEM 2.4 do presente Edital, perpassa pela avaliagdo técnica do
indicador de renda bruta familiar per capita, na forma da oferta de gratuidade imposta pelo art. 19
da Lei Complementar n. 187, de 16 de dezembro de 2021:

| - bolsa de estudos integral a aluno(a) cuja renda familiar bruta mensal per capita n3o exceda o
valor de 1,5 (um inteiro e cinco décimos) do saldrio minimo; e

Il - bolsa de estudos parcial com 50% (cinquenta por cento) de gratuidade a aluno(a) cuja renda
familiar bruta mensal per capita supere o valor de 1,5 (um inteiro e cinco décimos) do salério
minimo, mas n3o exceda o valor de 3 (trés) saldrios minimos.

4.1.2 No calculo da renda familiar bruta mensal per capita, serdo computados os rendimentos de
qualquer natureza recebidos pelas pessoas da familia, a titulo regular ou eventual, inclusive
agueles provenientes de locagdio ou de arrendamento de bens méveis e iméveis.

4.1.3 Estdo EXCLUIDOS do célculo renda familiar bruta mensal per capita:

a) As verbas de natureza indenizatéria, a exemplo das indeniza¢des decorrentes de contratos
de seguros, indenizagdes por danos materiais e morais por for¢a de decisdo judicial;

b) Os rendimentos recebidos no dmbito dos seguintes programas: Programa de Erradicac3o
do Trabalho Infantil; Programa Agente Jovem de Desenvolvimento Social e Humano; Programa

Bolsa Familia e os programas remanescentes nele unificados; Programa Nacional de Inclusio do
lovem - Pré-Jovem; Auxilio Emergencial Financeiro e outros programas de transferéncia de renda
destinados a populagdo atingida por desastres, residente em Municipios em estado de calamidade
publica ou situagio de emergéncia e demais programas de transferéncia condicionada de renda
implementados por Estados, Municipios ou Distrito Federal.

c) Em relacdo aos TRABALHADORES CELETISTAS: Os valores recebidos a titulo de: 132 (décimo
terceiro) saldrio; 1/3 (um terco) de férias: auxilios para alimentagdo e transporte; didrias e
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reembolsos de despesas; adiantamentos e antecipagdes; estornos e compensacdes referentes a
periodos anteriores; verbas rescisorias; abono e seguro desemprego.

d) Em relacio aos PROFISSIONAIS AUTONOMOQS: Parcelas retidas diretamente por terceiros,
sem relacdo obrigacional de natureza tributéria, sobre o valor da operacio, por forga de acordo
comercial, desde que configure auséncia de disponibilidade econémica ou juridica dos
rendimentos (parcelas deduzidas) para o profissional auténomo;

4.1.3.1 MICROEMPREENDORES INDIVIDUAIS: A renda da pessoa natural poderd corresponder a
remuneracdo percebida a titulo de pro-labore por seu trabalho como empresario individual, desde
que a retirada relacionada ao pagamento pelo trabalho prestado no formato de pré-labore seja
comprovada por documentagdo habil e idénea, ndo se confundido com a receita auferida pelo
empresério individual na consecugdo de suas atividades empresariais.

4.2 Para esclarecer ou complementar a instrucio do Processo de Avaliagdo serd criada uma
comiss3o avaliadora, que, em qualquer fase do processo de selecdo, podera promover diligéncias.

4.3 A Assistente Social poderd, a qualguer tempo, ainda que concluida a etapa de estudo
socioecondmico, realizar entrevista domiciliar para comprovacdo/convalidagdo das informagdes
fornecidas pelos interessados a Institui¢do. A entrevista em domicilio sera previamente agendada
mediante contato telefénico, razdo pela qual os(as) responsaveis pelo(a) candidato(a) devem
manter atualizados os contatos.

5 — DA INTERPOSICAO DE RECURSO

5.1 Contra as decisbes e/ou atos praticados nas etapas que compdem o processo de selecdo,
caberé recurso administrativo dirigido ao Diretor Executivo do CSCM - Unidade Brasilia, no prazo
de dois (02) dias Uteis, contados da data de publicizagdo das decisdes e/ou atos impugnados.

5.2 0 recurso deverd ser enviado tempestivamente para o  e-mail:
direcao@redesagradobrasilia.com.br , indicando de forma fundamentada, os pontos controversos
e a justificativa para alteracdo dos resultados do(a) candidato(a), sob pena de ndo acolhimento.

5.3 Cada candidato(a) poderd interpor recurso apés a divulgagdo dos resultados das 22 e 32
Etapas do processo seletivo.

5.4 O recurso sera recebido sem efeito suspensivo e serd remetido ao Diretor Executivo do CSCM
— Unidade Brasilia com as devidas informacdes e documentos necessarios a sua apreciagao.

5.5 No prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar do recebimento do recurso, o Diretor Executivo
proferird decisdo definitiva e irrecorrivel.

6 — DA CONVOCAGAO E DA CONCESSAQ DA BOLSA DE ESTUDO

6.1 A concessdo da bolsa de estudos serd definida, respeitada a ordem de classificagdo dos
candidatos aprovados no processo de selegdo regular ou ainda no processo de selecdo
suplementar para preenchimento de vagas remanescentes, sopesados também os seguintes

critérios complementares, na sequéncia adotada abaixo caso seja identificada a disponibilidade
remanescente de vagas:

1) Classificagio na avaliagdo/sondagem pedagdgica, quando for o caso;
1)) analise de vulnerabilidades sociais;

)] proximidade da residéncia com o colégio;
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V) ordem de inscri¢do;
V) sorteio.

6.2 As bolsas de estudos somente serdo concedidas para os(as) candidatos(as) que atenderem a
todas as exigéncias descritas no presente Edital, conforme o Diretério de Gratuidades
Educacionais/Manual para concess3o de bolsas de estudo e beneficios e, sobretudo, a Lei

Complementar n? 187/2021, o Decreto n. 11.791, de 21 de novembro de 2023 e demais normas
regulamentadoras.

7 - DO RESULTADO

7.1 Os resultados dos(as) candidatos(as) aprovados(as) serdo comunicados, preferencialmente por
e-mail e/ou telefone, as familias convocadas, a fim de efetivarem a matricula.

7.2 As informagdes relativas ao certame estardo disponiveis no setor de Servigo Social do CSCM —
Brasilia.

8 — DO REMANESCENTE DE VAGAS E BOLSAS DE ESTUDOS (PROCEDIMENTO SUPLEMENTAR DE
SELECAO)

8.1 Caso os(as) candidatos(as) aprovados(as) e classificados(as) para o cadastro de reserva n3o
venham a ser convocados(as) para a efetivagdo das matriculas, a preencher o total de vagas e
bolsas de estudos disponibilizadas pela unidade de ensino para o periodo letivo — observada a
hipétese do Item 8.2 — sera instaurado procedimento adicional de selegdo, com a convocacgdo
formal dos(as) candidatos(as) inscritos.

8.2 O procedimento suplementar de selecdo serd iniciado por ato formal da Dire¢do, com a
indicacdo do total de vagas e bolsas de estudos remanescentes e convocagao dos candidatos(as)
aprovados(as) e mais bem classificados no cadastro de reserva, ndao convocados na primeira
chamada e sera concluido na data limite estabelecida no Calendario Escolar da instituicdo para a
efetivagdo de matricula.

8.3 O procedimento suplementar de sele¢o serd composto da etapa de convocacdo e concessao
de bolsas de estudos, na forma estabelecida no ITEM 5 do presente Edital.

8.4 As bolsas de estudos remanescentes somente ser3o concedidas para os(as) candidatos(as) que
atenderem a todas as exigéncias descritas no presente Edital, no Diretério de Gratuidades
Educacionais/Manual para concess3o de bolsas de estudo e beneficios, e, sobretudo, na Lei

Complementar n. 187/2021 e no Decreto n. 11.791, de 21 de novembro de 2023 e demais normas
regulamentares.

9 — DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1 O cadastro de reserva nio garante a concess3o da bolsa para o ano letivo de 2027. A
aprovagdo do(a) candidato(a) no processo seletivo n3o lhe assegura o direito & convocacio, mas

apenas sua expectativa, segundo a ordem de classificaco e critérios de desempate definidos neste
Edital e na legislacdo vigente.

9.1.1 Os(as) candidatos(as) aprovados(as) no processo de selegdo regular ou no processo de
selecdo suplementar (se instaurado) para o cadastro reserva, nos termos deste Edital, poder3o,
eventualmente, e a critério da entidade concedente das bolsas, bem como da disponibilidade de
vagas, serem convocados(as) para o ano letivo 2028, hipétese na qual a entidade ird verificar a
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manutengio do perfil socioecondmico do(a) candidato(a) e 2 manutencido dos requisitos
condizentes com a concessdo da gratuidade.

9.2 O(a) responséavel pelo(o) aluno(a) declarara, sob pena da lei, que as informagdes por ele
prestadas sdo verdadeiras, sujeitando-se, na hipdtese de apuracdo de falsidade, a exclusao do
processo de cadastro de reserva e/ou ao cancelamento da bolsa de estudo, caso seja
convocado(a), sem prejuizo das responsabilidades penais e civeis cabiveis.

9.3 Caso a unidade de ensino identifique, a qualquer tempo, indicios de fraude, ilegalidades e/ou
inconsisténcias acerca da documentacdo apresentada e/ou das informagdes prestadas no processo
de selecdo serd instaurado procedimento administrativo especifico para apuragdo da falta,
considerada grave.

9.4 Assegurado o contraditério e a ampla defesa no dmbito do procedimento instaurado, caso a
documentacdo e as informacdes reavaliadas se revelarem comprovadamente divergentes e/ou
inveridicas, o beneficio entdo outorgado serd imediatamente cancelado e o(a) candidato(a) e/ou
responsavel legal deverd ressarcir integralmente os valores relativos a bolsa de estudos concedida,

durante todo o periodo em que dela usufruiu; ndo se eximindo das demais responsabilidades
legais.

9.5 N3o haverad devolugio da documentacdo apresentada pelos(as) candidatos(as), a qual ficard

sob guarda da unidade de ensino, para eventual comprovagdo junto aos orgdos publicos
competentes.

9.6 Os processos apresentados e as avaliages aplicadas ficardo sob guarda da Instituicdo, para
eventual comprovagdo junto aos drgdos publicos competentes.

9.7 O Servico Social do Colégio Sagrado Coracdo de Maria estara disponivel para dirimir eventuais
dividas oriundas do presente Edital, do cadastro de reserva e da Gratuidade Educacional/bolsas de
estudo para o ano-calendario de 2027.

9.8 As informagdes contidas neste Edital foram baseadas no Diretério de Gratuidades
Educacionais/Manual para concessdo de bolsas de estudo e beneficios da Rede Sagrado,
disponivel para consulta na secretaria da unidade educacional.

Brasilia, 20 de julho de 2026.

Edenilson Tatsch

Diretor
Colégio Sagrade Coragdo de Mari=
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Edenilson Tatsch

Diretor(a) Executivo(a)
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ANEXO | - DOCUMENTAGAO PARA ANALISE SOCIOECONOMICA

Os documentos relacionados abaixo deverdo ser apresentados na 32 Etapa do processo seletivo em
meio fisico. A Assistente Social, a seu exclusivo critério, podera solicitar de forma fundamentada,
outros documentos e/ou realizar entrevista adicional &s familias na unidade educacional e/ou em
domicilio. A apresentagdo completa dos documentos é critério para a realizacdo da anélise social e,
também, para continuidade na participag3o do processo seletivo de que trata este Edital.

TODOS OS DOCUMENTOS RELACIONADOS A SEGUIR DEVERAO SER APRESENTADOS EM MEIQ
FISICO AO CSCM - UNIDADE BRASILIA, COM COPIAS LEGIVEIS JUNTAMENTE COM A FICHA
SOCIOECONOMICA.

A) Documentos de identificacdo de todas as pessoas que residem no domicilio:
1. Carteira de identidade de todas as pessoas maiores de 18 (dezoito) anos.

2. Certiddo de nascimento ou carteira de identidade dos menores de idade.

3. Certid3o de casamento dos pais ou contrato de unido estavel.

4. Em caso de pais separados, apresentar o comprovante da separacdo judicial, processo ou
averbacdo.

5. Em caso de pais falecidos, apresentar o atestado de ébito.
6. Termo de guarda, tutela ou adog¢3o, se for o caso.

7. Comprovante de inscricio do Cadastro Unico Para Programas Sociais do Governo Federal
(CadUnico) atualizado, se for o] caso - obtido através do site

https://aplicacoes.mds.gov.br/sagi/consulta cidadao/ ou no setor do Bolsa Familia do municipio

em que reside ou no Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS de sua localidade.

8. Comprovante de enderego com data do més anterior ou atual, referente ao preenchimento da
ficha sociceconémica.

B) Documentos ATUALIZADOS, obrigatérios para todos os membros do grupo familiar
maiores de 18 (dezoito) anos:

1. Pesquisa de CPF com CNPI vinculado de todas as pessoas maiores de 18 (dezoito) anos que
residem no mesmo domicilio, disponivel em:

https://consultacnpj.redesim.gov.br/minhas-empresas

2. Extrato Previdencidrio (CNIS). Pesquisa emitida pelo INSS dos Gltimos 12 (doze) meses, de
contribuicbes Previdenciarias e Vinculos Empregaticios, de todos os membros do grupo familiar
acima de 18 (dezoito) anos, que possuem vinculo em carteira profissional ou n3o, inclusive
funciondrio publico, obtida pessoalmente em todas as Agéncias da Previdéncia Social ou pelo site:
https://www.gov.br/pt-br/servicos/obter-extrato-previdenciario

3. Copia do Certificado de Registro e Licenciamento de Veiculo - CRLV atualizado ou certiddo
negativa de posse de veiculo emitida no DETRAN ou declaragdo de préprio punho.

4, Carteira de trabalho digital (disponivel em:
https://www.gov.br/pt-br/temas/carteira-de-trabalho-digital).
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5. Declaragio completa do Imposto de Renda Pessoa Fisica - IRPF, ano base 2025 exercicio 2026,
acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil (www.receita.fazenda.gov.br/). Para
quem n3o declara IRPF, apresentar a Declaragdo de Isencdo do Imposto de Renda Pessoa Fisica:
https://www.gov.br/pt-br/servicos/consultar-restituicao-de-imposto-de-renda

6. Relatério de Contas e Relacionamentos (CCS), emitido pelo Banco Central. Para emissao utilizar
o link: https://sso.acesso.gov.br/login?client id=registrato.bcb.gov.br&authorization id=189db8e2df8

7. Extratos bancarios (conta corrente/poupanga/aplicacdo) referentes aos trés meses anteriores ao
preenchimento da ficha socioecondmica, incluindo agéncias financeiras digitais que eventualmente
forem apontadas em aberto no Relatério de Contas e Relacionamentos (CCS), emitido pelo Banco
Central.

8. No caso de conta INATIVA no ano vigente: apresentar declaragdo de encerramento de conta
(emitida pelo banco) de todas as contas bancarias registradas na pesquisa do banco central

(pessoas fisicas) ou copia do documento de solicitagdo de encerramento da conta com o carimbo
de recehimento do banco.

Obs.: todas as cdpias de extratos e/ou declaragdes de conta inativa e/ou encerrada deverdo
constar os dados de identificacdo do titular.

C) Comprovante(s) de renda ATUALIZADOS de todos os membros do grupo familiar, de
acordo com a modalidade laboral exercida:

1) Trabalhador assalariado (Regime CLT, Funcionario Piblico e outros):

> Contracheques referentes aos trés meses anteriores ao preenchimento da ficha
socioecondmica.

> Em caso de recebimento de comissdes ou horas extras, apresentar a comprovagao

referente aos trés meses anteriores ao preenchimento da ficha socioecondmica, caso ndo conste
nos contracheques.

2) Servico doméstico (empregada doméstica, babd, motorista, jardineiro, cuidador de
pessoa idosa, etc.):

> Contracheques ou comprovantes de pagamento do E-Social, referentes aos trés meses
anteriores ao preenchimento da ficha socioecondmica.

3) Trabalhador auténomo (diaristas, pedreiro, eletricista, bombeiro, vendedores de
cosméticos, etc.):

> Para prestadores de servico em regime de RPA: apresentar contrato devidamente firmado
entre as partes.

> Declaracio Comprobatdria de Percepcdo de Rendimentos (Decore) referentes aos trés

meses anteriores ao preenchimento da ficha socioeconémica, feita por contador ou técnico
contabil inscrito no Conselho Regional de Contabilidade (CRC).
d— 1w
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> Declaragdo de rendimentos (formuldrio concedido pelo colégio), informando a(s)
atividade(s) desenvolvida(s) e a média dos rendimentos referentes aos trés meses anteriores ao
preenchimento da ficha socioecondmica.

4) Profissional Liberal (advogado, contador, corretor de imdveis, dentista, fisioterapeuta
psicélogo, etc.):

> Declaragdo Comprobatdria de Percepgdo de Rendimentos (Decore) referentes aos trés

meses anteriores ao preenchimento da ficha socicecondmica, feita por contador ou técnico
contabil inscrito no Conselho Regional de Contabilidade (CRC).

5) Taxistas e motoristas de aplicativos:

> Extrato ou Declaragdo emitida pelo 6rgdo de regulamentagdo no municipio para fins de

comprovacdo de renda mensal do interessado, referente aos trés tltimos meses.

> Motoristas de outras modalidades (ex: Uber) deverdo apresentar a declaracio emitida pelo

aplicativo no qual esta vinculado, demonstrando a remuneragdo referente aos trés dltimos meses.

6) Microempreendedor individual (MEI):
> Certificado da Condigdo de Microempreendedor Individual.
> Cartdo do CNPJ, com emiss&o atual emitido pelo link:

http://www.receita.fazenda.gov.br/Pessoaluridica/CNPI/cnpijreva/Cnpjreva_Solicitacao.asp

> Declaragdo Anual Simples Nacional do Microempreendedor Individual (DASNSIMEL),
relativa a 2026.

> Relatorio de faturamento referentes aos trés meses anteriores ao preenchimento da ficha
socioecondmica:

https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor/a rguivos-e-imagens/relatorio-men
sal-das-receitas-brutas-1.pdf

> Declaragdo comprobatéria de percepcio de recebimentos a titulo de pré-labore, se
aplicavel.

> Contrato Social simplificado, se for o caso.

7) Proprietdrio ou sécio ou dirigente de empresa(s):

> Cartdo do CNPJ, com emissdo atual (cdpia) emitido pelo link:

http://www.receita.fazenda.Eov.br/Pessoa}uridica/CNPJ/cnpireva/Cnpireva Solicitacao.asp

> Contrato Social da empresa (Gltima alterac3o), se for o caso.

—-——%’u
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> Pré-labore dos 3 Ultimos meses ou Declaracdo comprobatdria de percep¢do de

rendimentos (DECORE) originais, referente aos trés meses anteriores ao preenchimento da ficha
socioecondmica, feita por contador ou técnico contdbil inscrito no Conselho Regional de
Contabilidade (CRC).

> Declaracdo da retirada mensal dos lucros da empresa, referentes ao ano anterior e ao ano

corrente, em relacdo ao preenchimento da ficha socioecondmica.

> Contracheques da remuneragdo mensal referentes aos trés meses anteriores ao
preenchimento da ficha socioecondmica.

> Declaracdo completa de IRPJ, do Ultimo exercicio, acompanhada do recibo de entrega a
Receita Federal do Brasil.

> Obs.: caso a empresa nd3o tenha movimentagdo (Inativa ou em processo de baixa),

apresentar comprovante de inatividade expedido pela Receita Federal e/ou Estadual/ Municipal e
Declara¢io de Imposto de Renda pessoa juridica de inativa, dos 2 (dois) Gltimos exercicios.

8) Aposentado, pensionista ou que possua beneficios assistenciais:

> Extrato de Pagamento de Beneficio Previdencidrio mais recente obtido por meio do

endereco eletrdnico www.previdencia.gov.br ou consulta no posto de atendimento do INSS ou
agéncia bancdria responsavel, através do ndmero do beneficio e da senha.

9) Estagiario/Aprendiz:

> Contracheques referentes aos trés meses anteriores ao preenchimento da ficha

socioecondmica.

> Contrato de Estagio/Contrato de Aprendizagem.
10) Pensdo alimenticia:
> Comprovantes de recebimento da pensdo alimenticia referentes aos trés meses anteriores

ao preenchimento da ficha socioecondmica.

> Caso receba a pensdo alimenticia informalmente, emitir declaragio (formulério concedido
pelo colégio).
> Caso algum membro familiar pague pensdo alimenticia, apresentar o acordo homologado

judicialmente ou a escritura publica que assim o determine, ou apresentar o contracheque no qual
consta o valor de desconto da pensdo alimenticia paga.

11) Rendimento(s) proveniente(s) de locagdo(6es) ou de arrendamento(s) de bens médveis e
imével(eis):

12
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> Contrato(s) de locagdo ou arrendamento, devidamente registrado em cartério.
> comprovantes de recebimentos referentes aos trés meses anteriores ao preenchimento da
ficha socioecondmica.
12) Renda agregada (ajuda recebida de familiares ou terceiros):
> Declaragdo de préprio punho, emitida pela pessoa que contribui financeiramente com o

grupo familiar, discriminando o valor do auxilio concedido, o nome do favorecido, a data e a
assinatura do declarante.

> Carteira de identidade do declarante.
13) Em caso de outras rendas:
> Comprovar as rendas decorrentes de outras fontes como rendimentos financeiros

(poupanga, aplicagdo em fundos de investimentos), seguros, entre outros.

14) Desempregado e/ou do lar (situa¢io relacionada as pessoas maiores de 18 anos que
residem no domicilio):

> Declaragdo de rendimentos (formulario concedido pelo colégio).

> Rescisdo de Contrato de Trabalho e o dltimo recibo do Seguro Desemprego, caso a rescisdo

contratual tenha ocorrido no ano do preenchimento da ficha socioecondmica.

> Documento comprobatério de exoneracio ou de encerramento de contrato de

funcionarios publicos (efetivo, designagdo temporaria ou comissionado), se for o caso.

> Ultimo comprovante do Seguro Desemprego, caso tenha recebido no ano do
preenchimento da ficha socioecondmica.

15) Beneficio(s) governamental(is):

> Em caso de recebimento de beneficios como: Programa Bolsa Familia, Programa Pé de

Meia, Beneficio de Prestagdo Continuada — BPC, PETI, Auxilio Reclusdo, Auxilio Maternidade e
Auxilio Doenga (disponivel em: htips://meu.inss.gov.br/#/login), e outros programas de
transferéncia de renda destinados a populacdo atingida por desastres, residente em Municipios em
estado de calamidade publica ou situacdo de emergéncia e demais programas de transferéncia
condicionada de renda implementados por Estados, Municipios ou Distrito Federal, apresentar os
comprovantes do recebimento, emitidos pela agéncia bancéria responsavel, com data do més
anterior ou atual, referente ao preenchimento da ficha socioecondmica.

D) Comprovante de despesas do grupo familiar do(a) candidato(a) (referentes ac maés
anterior ou ao atual, em relagdo ao preenchimento da ficha socioecondmica):

13
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Contas de luz.
Conta de d&gua ou condominio.
Conta de telefone (fixo e celular).

Conta de Internet.

I

Guia do IPTU referente ao ano de 2026. Caso o municipio conceda a isengdo do IPTU,
apresentar dados cadastrais do imdvel, obtidos na prefeitura, com a informagdo da isengdo.

6. Recibo de pagamento do plano de satde.

7. Contrato de aluguel em vigor, com firma do proprietario reconhecida em cartério.

8. Ultimo recibo de pagamento de aluguel.

9. Financiamento da casa prépria.

10. Financiamento do veiculo.

11. Recibos de mensalidades: transporte escolar, cursos de todas as pessoas que estdo
estudando e residem no mesmo domicilio.

12. Para pessoa que mora em residéncia cedida, apresentar declaracdo feita pelo proprietario
do imdvel com firma reconhecida em cartorio.

13. Qutros, se houver.

E) Outros comprovantes:

Em caso de doenga cronica, apresentar laudo médico com expressa referéncia ao cddigo

correspondente, conforme categorizagdo do sistema de cddigos CID (Classificagdo Internacional de
Doengas).

OBS. 1: Caso ndo apresente algum documento no momento da entrevista em fungdo de perda
efou extravio, o responsavel devera apresentar a copia da ocorréncia policial (REDS) na qual o
evento de perda e/ou extravio é formalizado junto a autoridade policial.

OBS. 2: Caso algum membro do grupo familiar (maior de 18 anos), por algum motivo, ainda ndo
possua a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), devera apresentar uma declaracdo de
proprio punho comunicando a auséncia do documento e apresentar copia do protocolo de
requisicdo do documento no érgdo competente.

- Na entrevista com a Assistente Social deverdo ser apresentados os documentos originais
referentes as cdpias simples entregues.

- A Assistente Social podera solicitar outros documentos efou realizar entrevista domiciliar as
familias, se julgar necessario.

- A apresentacdo completa dos documentos € critério para a realizacdo da analise social.
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